
Il totale dei premi distribuiti per performance individuale  deriva dalla somma dei premi inizialmente (Euro 8.725,91) e dell'importo di 

Euro 896,89 confluiti in tale voce quali risparmi di spesa relativi ad altri istituti di trattamento accessorio erogati in importo minore

rispetto a quanto stanziato nel Fondo delle risorse decentrate (es. indennità per specifiche responsabilità, indennità di maneggio valori

(ora indennità condizioni di lavoro), indennità di servizio esterno Polizia Locale, …

TOTALI € 15.243,09 € 15.580,84

Retribuzioni di risultato delle Elevate Qualificazioni € 6.017,18

Provincia di Verona

COMUNE DI SANGUINETTO

Performance organizzativa € 500,00

PREMI STANZIATI PREMI DISTRIBUITI 

Performance individuale € 8.725,91

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE STANZIATI E DISTRIBUITI                                                                                 

ANNO DI COMPETENZA 2022                                                                                                                                                                                                         

art. 20, comma 1, D. Lgs. n. 33/2013

TIPOLOGIA DI PERFORMANCE 

€ 5.458,04

Retribuzioni di risultato dei Dirigenti € 0,00 € 0,00

€ 9.622,80

€ 500,00


